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Приложение № 1
Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 29 
комбинированного вида Василеостровского района Санкт-Петербурга
	Контрольные позиции
	Отчетный период

 6 месяцев 2018 
	Аналогичный период прошлого года

(6 месяцев 2017)

	Профилактические антикоррупционные меры, применяемые в ГУ и ГУП (ИМ), в том числе

	ФИО должностного лица, ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений (указать реквизиты приказа)
	Копылова Татьяна Константиновна, старший воспитатель, приказ № 19 от 30.08.2017 
	

	Реквизиты принятых в ОУ кодексов этики и служебного поведения работников организаций 
	Кодекс этики и служебного поведения сотрудников, утвержден приказом № 60 ОД от 03.06.2013
	

	Реквизиты планов работы по противодействию коррупции в ОУ (планы антикоррупционных мероприятий и т.п.) (П)
	План мероприятий по противодействию коррупции, утвержден приказом № 32 от 31.08.2017
	

	Созданы комиссии (рабочие группы и иные коллегиальные совещательные органы) по противодействию коррупции (П)
	Да
	

	организация антикоррупционного образования работников ГУ (ГУП) (ИМ)


	Ежегодное ознакомление работников под подпись с нормативными документами, приказами, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции
	

	имеется информация для граждан о том, куда они могут сообщить о фактах коррупционных проявлений в деятельности работников организаций 
	1. Страница «Антикоррупционная деятельность» на официальном сайте ДОУ http://dou29vo.ru/antikorruptsionnaya-deyatelnost 

2. Информационные стенды в здании  ДОУ
	

	проведение работы по поэтапному совершенствованию системы оплаты труда в учреждениях, в том числе по переводу руководителей и работников на «эффективный контракт» (ИМ)


	Положение «О порядке и условиях установления надбавок и доплат к должностным окладам и тарифным ставкам (окладам), носящих компенсационный и стимулирующий характер работникам»  от 27.06.2016

Положение «Об оплате труда работников» от 01.09.2016
Положение «Об оценке качества работы сотрудников при распределении стимулирующей части фонда оплаты труда» от 04.09.2013

	меры, принимаемые руководством ГУ (ГУП) по укомплектованию организаций персоналом 


	Размещение вакансий по мере необходимости

	дата создания комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений 
	Приказ «О создании комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных  отношений в ГБДОУ № 29» от 31.08.2017

	Количество проверок деятельности ГУ и ГУП, проведенных в отчетном периоде (П), в том числе
	2 (две)
	

	исполнительным органом (каким-либо отделом администрации, отделом образования)
	1. Администрация ВО р-на – Проверка деятельности государственных бюджетных образовательных учреждений, работающих в летний период 2018 г. – 28.06.2018

	

	Контрольно-счетной палатой Санкт-Петербурга
	Не проводилась
	

	Комитетом государственного финансового контроля Санкт-Петербурга или Управления комитета финансов СПб по Василеостровскому району
	Не проводилась
	

	Комитетом по вопросам законности, правопорядка и безопасности
	Не проводилась
	

	органами прокуратуры
	Не проводилась
	

	органами внутренних дел
	Не проводилась
	

	иными контрольными (надзорными) органами
	1. Проверка ОНД Василеостровского района -  Соблюдение требований пожарной безопасности (плановая выездная) – 03.07.2018
	

	Результаты проверок ГУ и ГУП и выявленные недостатки, в том числе

	количество выявленных нарушений бюджетного законодательства
	Не выявлены
	

	сумма ущерба, причиненного бюджету Санкт-Петербурга 
	0 рублей
	

	сумма средств, возмещенных бюджету Санкт-Петербурга 
	0 рублей
	

	выявленные коррупциогенные факторы в деятельности ГУ 
	Не выявлены
	

	основные недостатки в реализации профилактических антикоррупционных мер, применяемых в ГУ  
	Не выявлены
	

	ФИО работников, наказанных в дисциплинарном порядке по результатам проверок 
	Нет
	

	дела об административных правонарушениях, возбужденные по результатам проверок
	Нет
	

	уголовные дела, возбужденные по результатам проверок
	Не выявлены
	

	Реализация антикоррупционной политики при использовании средств бюджета Санкт-Петербурга

(информация может дублироваться из предыдущего раздела, касается только проверок по средствам бюджета)

	Проведенные плановые контрольные мероприятия в отношении получателей средств бюджета Санкт-Петербурга 


	Не проводилась
	

	Проведенные внеплановые контрольные мероприятия в отношении получателей средств бюджета Санкт-Петербурга
	Не проводилась
	

	Нарушения, выявленные в результате контрольных мероприятий 
	Не выявлены
	

	Сумма средств, возмещенных бюджету Санкт-Петербурга, в том числе 
	
	

	учреждением
	Нет
	

	виновными лицами 
	Нет
	

	Количество направленных представлений по устранению выявленных нарушений бюджетного законодательства 
	Нет
	

	Результаты исполнения представлений по устранению выявленных нарушений 
	Не выявлены
	

	Количество составленных по результатам проверок протоколов об административных правонарушениях
	Нет
	

	Количество материалов контрольных мероприятий, которые направлены в органы прокуратуры 
и(или) правоохранительные органы
	Нет
	


